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AKT
O NOTRANJI ORGANIZACIJI IN SISTEMIZACIJI DELOVNIH MEST V MINISTRSTVU ZA
KULTURO

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Akt o notraniji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v Ministrstvu za kulturo (v nadaljevanju:
ministrstvo) ureja:

- notranjo organizacijo, s katero so dolo&ene notranje organizacijske enote oZjega ministrstva
brez organov v sestavi, njihova delovna podroc¢ja in medsebojno sodelovanje;

- nacin vodenja ministrstva in notranjih organizacijskih enot, naloge, pooblastila in
odgovornost vodij notranjih organizacijskih enot, na¢in sodelovanja z drugimi organi in
institucijami ter nadin zagotavljanja javnosti dela;

- ostala vprasanja povezana z delovanjem notranjih organizacijskih enot.

Sestavni del tega akta je sistemizacija delovnih mest, s katero so dolo&ena delovna mesta, opis
nalog, pogoji za zasedbo delovnih mest in morebitna posebna pooblastila za posamezna
delovna mesta ter Stevilo in vrsta uradni$kih in strokovno-tehniénih delovnih mest po
organizacijskih enotah ter podatki potrebni za obraéun in izplacilo pla¢ javnih usluzbencev.

2. ¢len

V aktu uporabljeni izrazi minister, drzavni sekretar, generalni direktor, generalni sekretar, javni
usluzbenec, uradnik, strokovno tehni¢ni delavec in drugi izrazi zapisani v moski spolni slovni¢ni
obliki, so uporabljeni kot nevtralni za moske in Zenske.

3. Clen

Ministrstvo opravlja upravne in strokovne naloge na podro¢jih umetnosti, kulture, kulturne
dedii&ine, filma, medijev, slovenskega jezika in verske svobode.

Ministrstvo pri svojem delu sodeluje z drugimi organi drZzavne uprave, lokalnimi skupnostmi,
drugimi drZzavnimi organi, javnimi zavodi, nevladnimi organizacijami, v okviru svojih pristojnosti
pa tudi z mednarodnimi viadnimi in nevladnimi organizacijami ter strokovnimi institucijami v
tujini.



pokrivanje, koordiniranje in izvajanje postopkov prepoznavanja organizacij v javnem
interesu, tj. dru$tev, in drugih oseb zasebnega prava ter koordiniranje in strokovno
ugotavljanje javnega interesa v javnem sektorju (klasifikacija subjektov na treh ravneh:
drzavnega pomena, regionalnega pomena in lokalnega pomena);

izvajanje postopkov v zvezi z ustanovami (fundacijami) v skladu z zakonom o ustanovah,
usmerjene v razvoj, spodbujanje in dostopnost kulturno-umetnostne vzgoje na nacionalni
ravni, promoviranje vioge in pomena kulturno-umetnostne vzgoje v strokovni in SirSi
javnosti, povezovanje v partnerstvo z drugimi resorji (socialna dimenzija, trajnostni

razvoj...);

priprava smernic, vodenje in koordinacija nalog na podrocju digitalnih kulturnih vsebin;
koordinacija izdajanja mnenj o prosilcih za pridobitev drZavljanstva;

vodenje upravnih postopkov na prvi stopnji na delovnem podroéju notranje organizacijske
enote ter pripravijanje, koordiniranje in izvajanje postopkov/razpisov ;

priprava predlogov ukrepov in sistemskih reSitev za podrodje kulture v sodelovanju s
strokovnimi sluzbami ministrstva, drugimi drzavnimi organi in zainteresirano javnostjo;
sodelovanje pri reSevanju sistemsko-pravnih vprasanj na podroéju javnih zavodov s
podro€ja kulture ter urejanje statusnih zadev javnih zavodov oziroma drugih pravnih oseb
na podrodju kulture, katerih ustanovitelj je drzava;

sodelovanje na medresorski in mednarodni ravni in z zainteresirano javnostjo;

priprava zakonov oziroma drugih predpisov s podro¢ja kulture v sodelovanju z drugimi

NOE, kadar gre za predpise, ki zajemajo $ir$i kulturni prostor (predpisi, ki urejajo javni
interes s podro¢ja kulture in podzakonski akti.. ,);

sodelovanje pri pripravi zakonodaje oziroma predpisov z delovnega podrocja kulture, ki jih
pripraviljajo druge NOE,

v sodelovanju z NOE pripravija pravna mnenja v zvezi z zakonodajo s podro&ja kulture,
poro€ila in druge dokumente s podrocje kulture;

priprava predlogov gradiv, ki jih obravnavata Viada Republike Slovenije in DrZavni zbor
Republike Slovenije ter vsebinskih izhodis¢ za delovna in svetovalna telesa Evropske
komisije in Sveta Evropske unije ter oblikovanje mnenj k tovrstnim predlogom gradiv;
razvijanje kulturnopolitiénih ukrepov in sistemskih resitev, namenjenih kulturnemu razvoju
ter posodabljanju kulturne politike;

koordiniranje aktivnosti za izvajanje analiz in evalvacij ukrepov kulturne politike ter
organiziranje zunanje raziskovalne podpore za delo ministrstva;

koordinacija priprave, spremljanje izvajanja, poro¢anje o izvajanju ter predlaganje
dopolnitev in sprememb nacionalnega programa za kulturo;

sodelovanje z vladnimi in neviadnimi strokovnimi organizacijami, zdruZenji ter njihovimi
delovnimi ali strokovnimi telesi ter s posamezniki;

sodelovanije pri pripravi internih splo$nih aktov ministrstva;

pokrivanje podroc¢ja dela kulturni§8ke zbornice.
23. Clen

(Direktorat za kulturno dedi$¢ino)

Direktorat za kulturno dediS€ino opravija upravne naloge na podro¢ju kultume dedi$cine ter
usmerja razvoj celovitega sistema varstva kulturne dedi$¢ine na osnovi nacionalne zakonodaje,
mednarodnih pogodb in konvencij. V sodelovanju z drugimi ministrstvi, drzavnimi organi, javnimi
zavod ter civilnimi zdruZenji pripravlja sistemske resitve in izvaja ukrepe za celostno varstvo
dedis&ine.

V Direktoratu za kulturno dedi$¢ino se opravijajo naslednje skupne naloge:

oblikovanje politike in strategije varstva kulturne dedis¢ine, varstva arhivskega gradiva in
knjizni¢ne dejavnosti ter njeno izvajanje;
ohranjanje in razvoj kulturne raznolikosti Slovenije z varstvom kulturne dedi$éine;
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- sodelovanje pri reSevanju kadrovske in prostorske problematike izvajalcev javnih sluZbe s
podrod;ji,

-  oblikovanje strokovnih podlag za delo strokovnih komisij s podrogij, organiziranje in vodenje
dela teh komisij,

- vodenje, odlo€anje in sodelovanje v upravnih postopkih na podlagi podroéne zakonodaije s
podrodij,

- sodelovanje pri oblikovanju programa, zagotavljanje delovanja in nadzora nad izvajanjem
programov javne sluzbe in programov izvajalcev drugih dejavnosti varstva na podlagi
dovoljenj, pooblastil in drugih aktov;

- spremljanje stanja, priprava strokovnih porocil, analiz in mnenj ter ocen na podrogjih
muzejske, arhivske in knjizni¢ne dejavnosti ter predlaganje ukrepov;

- izvajanje administrativno-tehniénih nalog za Nacionalni svet za knjiZni&¢no dejavnost;

- izdaja dovoljenj za izvoz in iznos predmetov kulturne dedi§&ine (za tretje drzave);

- izdaja potrdil za oprostitev uvoznih dajatev;

- vodenje postopkov za vpis premitnin v nacionalno bogastvo in razglasitev za spomenik;

- vodenje upravnih postopkov na drugi stopnji v zvezi s pravnimi sredstvi zoper upravne akte,

- sodelovanje in vkljuevanje v podrogje digitainih kulturnih vsebin.

V Sektorju za nepremi¢no kulturno dedi$éino se opravijajo naslednje naloge:

- pripravljanje, koordiniranje in izvajanje pozivov in razpisov na podro&jih nepremiéne in Zive
kulturne dedis¢ine

- oblikovanje metod, mehanizmov in strokovnih kriterijev za financiranje varovanja,
ohranjanja in oZivijanja nepremi&ne kulturne dedid&ine in izvajanje ukrepov za razvijanje
zavesti o vrednotah in potencialih nepremiéne kulturne dedidéine;

- spremljanje stanja, priprava strokovnih porolil in mnenj ter analiz in ocen na podrog&ju
varstva nepremicne in zive kulturne dediddine

- koordiniranje in zagotavljanje varstva kulturne dedi$&ine v prostoru;

- priprava analiz in oblikovanje reSitev, prediogov sprememb in dopolnitev predpisov, ki
vplivajo na varstvo kulturne dediscine v prostoru (s podroéja urejanja prostora in
prostorskega nacrtovanja, graditve objektov, ohranjanja narave, varstva okolja, razvoja
podezelja in druga);

- vkljuevanje vsebin varstva kulturne dedi§¢ine v prostorske akte (smernice, mnenja);

- vkljuCevanje vsebin varstva kulturne dedis¢ine v presoje vplivov na okolje;

- izdajanje kulturnovarstvenih soglasij za raziskavo in odstranitev dedid&ine;

- priprava predloga programa investicij, tekocega in investicijskega vzdrZevanja ter drugih
aktivnosti na kulturnih spomenikih v lasti Republike Slovenije;

- sodelovanje pri oblikovanju in izvajanju programa ravnanja s kulturnimi spomeniki v lasti
Republike Slovenije;oblikovanje strokovnih podlag za delo strokovnih komisij s podrogij
varstva, organiziranje in vodenje dela teh komisij

- sodelovanje pri oblikovanju programa, zagotavljanje delovanja in nadzora nad izvajanjem
programov javne sluzbe in programov izvajalcev drugih dejavnosti varstva na podlagi
dovoljenj, pooblastil in drugih aktov;

- sodelovanje pri reSevanju kadrovske in prostorske problematike izvajalcev javnih sluzbe s
podrocij varstva,

- vodenje, odloCanje in sodelovanje v upravnih postopkih na podlagi podro&ne zakonodaje s
podroéij varstva,

V Informacijsko dokumentacijskem centru za dedi¢ino se opravljajo naslednje naloge:

- zagotavljanje razvoja informacijskega sistema kulturne dedi$g&ine;
- vodenje registra nepremiéne kulturne dedi$é&ine;

PPy
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- zagotavljanje in posredovanje podatkov za postopke razglaganja kulturnih spomenikov, za
postopke na podrodju urejanja prostora in druge postopke varovanja kulturne dedigine;

- hranjenje, dokumentiranje in posredovanje podatkov o dokumentaciji nepremiéne kulturne
dedis¢ine ter razvijanje dokumentacijskega sistema;

- razvijanje in vodenje osrednje specialne strokovne knjiznice za podrogje varovanja kulturne
dediscine;

- vodenje postopkov za razglasitev nepremiéne in Zive dedi3&ine za spomenik drzavnega
pomena;

-  izdajanje kulturnovarstvenih soglasij za raziskavo in odstranitev dediggine.

24, glen
(Direktorat za medije)

Direktorat za medije ocenjuje stanje in prediaga ukrepe v zvezi z zagotavijanjem medijskega
pluralizma. lzvaja tudi upravne naloge s podro&ij medijev. Pogoje za celovit razvoj medijev
zagotavija v sodelovanju z drugimi vladnimi resorji, gospodarstvom, strokovnimi javnostmi in
interesnimi zdruZenji ter institucijami Evropske unije. Prav tako pokriva podrodje filma in
avdiovizualne umetnosti.

V Direktoratu za medije se opravijajo naslednje skupne naloge:

- priprava strokovnih podiag in predpisov ter spremljanje notranje in evropske zakonodaje s
podroéja dela direktorata;

- spremljanje vidikov razvoja s podro¢ja delovanja direktorata;

- sodelovanje z vladnimi in nevladnimi strokovnimi organizacijami, zdruZenji ter njihovimi
delovnimi ali strokovnimi telesi ter s posamezniki;

- sodelovanje z drugimi notranjimi organizacijskimi enotami ministrstva ter dr3avnimi organi v
okviru skupnih projektov;

- priprava predlogov gradiv, ki jih obravnavata Vlada Republike Slovenije in Dravni zbor
Republike Slovenije ter priprava vsebinskih izhodi$¢ za delovna in svetovalna telesa
Evropske komisije in Sveta Evropske unije ter oblikovanje mnenj k tovrstnim prediogom
gradiv;

- priprava in usklajevanje razvojnih projektov, kriterijev za (so)financiranje kulturnih
programov in projektov ter komentiranje analiz, informacij in poroéil, ki jih pripravijajo za to
zadolzene notranje organizacijske enote;

- sodelovanje v organih upravljanja drzavnih javnih zavodov, javnih skladov in v projektnih
skupinah pri vsebinskih vpradanjih naloZbenih projektov;

- priprava prediogov letnih in vecletnih naértov (so)financiranja kulturnih programov in
projektov ter vodenje postopkov za financiranje;

- pokrivanje evropskih namenskih programov za kulturo s svojega delovnega podrodja ter
izvajanje postopkov in spremljanje projektov, povezanih s financiranjem iz evropskih
strukturnih skladov;

- sodelovanje pri projektih in vidikih regionalizacije in spremljanje njenih uginkov;

- vodenje dejanj v upravnem postopku s podrogja dela direktorata;

- sprotno in periodino ocenjevanje namena zakonitosti, gospodarnosti, udinkovitosti in
smotrnosti porabe javnih sredstev na delovnem podro&ju direktorata;

- vodenje predpisanih evidenc (razvid medijev, razvid samostojnih novinarjev, razvid tujih
dopisnistev, razvid tujih dopisnikov), sodelovanje pri oblikovanju skupnih podatkovnih baz in
komuniciranje z javnostjo po interno predpisanih pravilih.

- pripravijanje, koordiniranje in izvajanje postopkov/razpisov na podro&ju filma in
avdiovizualne umetnosti.
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61. élen

Z dnem, ko za&ne veljati ta akt, preneha veljati Akt o notranji organizaciji in sistemizaciji
delovnih mest v Ministrstvu za izobrazevanje, znanost, kulturo in $port §t. 0070-21/2012 z dne
15.3.2012, z nadaljnjimi spremembami in dopolnitvami.

Dr. Uros Grile
minister
Stevilka: 100-56/2013 -
77 N /

Datum: 20. 5. 2013 (/ég//) %

Priloga: Sistemizacija delovnih mest
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